
27LIBRA  Vol.18  No.6  2018/6

1　女性会員ミニランチ会について

　ঁ性会員ミニランチ会は，様ʑな修習期のঁ性会

員の交流を通じて，ओにൺֱ的若手のঁ性会員に対

するメンタリングの機会を提ڙすべく，உঁڞ同参ը

推進本部が，உঁڞ同参ը第ೋ次基本計ըに基ͮき

2017年1月より不定期に開࠵している情報交׵会で

ある。これまで，「ҭࣇとの両立」「࢓事・営業に役

立つωットϫーク作りのίπ」というテーマで開࠵し，

3回目となる今回は，ダイόーγテΟの現場で話୊と

なりつつあるアンίンγャス・όイアスに関するϫーク

γϣッϓを行った。

2   アンコンシャス・バイアス
（無意識の偏見）とは

　今回のミニランチ会では，以下のような基本情報を

参加者とڞ有して，アンίンγャス・όイアスの事ྫ

紹介を行った後，意見交׵を行った。

　アンίンγャス・όイアスとは，2000年前後から着

目され始めた新しい概೦で，人が無意ࣝのうちに持つ

ภ見のことをいう。ҭつڥ؀や所属するूஂの中で知

らず知らずのうちに೴にき͟みこまれ，ط成概೦，ݻ

定概೦となっていくものであり，όイアスの対象は，

உঁ，人種，ශ෋などと様ʑであるものの，自֮でき

ないために自制することも難しいとされている。アン

ίンγャス・όイアスは，ఔ度や性質の差こそあれ୭

でも持っているものであり，自らが有するόイアスを

自֮することで，より公ฏな判断をできるようにする

ことが大切であるとされている。近年，アンίンγャス・

όイアスは，ঁ性の活༂や多様な人ʑが能力を発ش

するのを妨げているとして，ダイόーγテΟの推進に

おいて注目されている。

3　意見交換

　上記の情報ڞ有を౿まえて，「どのような無意ࣝの

ภ見を経験したか」「無意ࣝのภ見との向き合い方」

「無意ࣝのภ見の対処法」等について意見交׵を行っ

た。その中で，ྫ えば，①ि຤に事務所に行くと「ご

家庭は大ৎ෉ʁ」とਜかれるが，உ性弁護士はਜか

れないようである，②依頼者から担当する弁護士の性

別を指定されることがあった，③࠾用面接で「うちは

࿑ಇڥ؀がݫしいからঁ性はもっとホϫイトなところ

に行ったらʁ」と言われた等の経験をڞ有して௖いた。

このような（無意ࣝの）ภ見がଘ在していることをஉ

性会員にも周知すべきとのご意見もあった。一方で，

ঁ性だからと出ੈをԕྀする人もいるなど，ঁ性自身

も無意ࣝのภ見を持っているのではないかとのご指ఠ

もあった。また，ミニランチ会の総ׅとして出された，

相手が自分をどう見るかではなく自分がどうಇきたい

かを大切にするとྑいとの意見が印象的であった。

4　結びにかえて

　ミニランチ会は，ࡔ໺事務ہ次長によるڵຯਂい

テーマのアイデΟア出しや۔ᖒ事務ہ長によるஸೡな

サϙートもあり，参加者間でੵۃ的な意見交׵を行

うことができ，とても貴重な機会となったとࢥう。参

加者同士で修習期を超えて名ࢗ交׵をする機会にも

ըاまれ，今後の私的な࠙਌のきっかけにҿみ会のܙ

なども行っていきたいとࢥった。

　ঁ性会員に限定したイϕント開࠵については様ʑな

うが，一参加者としてのࢥえ方の会員もいることとߟ

૝としては，ঁ性会員だけであるからこそײ人的なݸ

相談できる本Իを話すことができ，ԹかいΤールをも

らえるなど大変有意義な機会となった。
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